
COMPENSI 2025:
ENTRO IL 12/01/2026

In base al “principio di cassa allargata” previsto dal TUIR, gli
emolumenti in denaro o in natura riferiti all’anno 2025, inclusi stipendi e

compensi del mese di dicembre, devono essere corrisposti ai
dipendenti e collaboratori entro il 12 gennaio 2026. 

PAY NOW

Le somme erogate entro tale termine
possono infatti essere considerate

fiscalmente di competenza dell’anno 2025 e
rientrano nel conguaglio di fine anno.

ATTENZIONE: qualora il pagamento avvenga
oltre il 12 gennaio, le retribuzioni di

dicembre saranno invece considerate
reddito dell’anno successivo.


